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SEAL Modules de formation 
SEAL Cours en ligne sur : seal.dcae.pub.ro 
(21 modules sur 3 niveaux) 
 

niveau cours Modules (compter 1h30 à 2h30 par module) 

Niveau 1 
(15 à 30 heures) 
 

Communication / 
Communication 

Module 1. Effective online communication and collaboration / 
Communication et collaboration en ligne efficaces 

Module 2. Intercultural Communication / 
Communication interculturelle 

Talent Management / 
Gestion des talents 

Module 1. Managing Talent / 
Gestion des talents 

Module 2. Agile Teams / 
Equipes agiles 

Module 3. Resilience for the workplace / 
La résilience sur le lieu de travail 

Module 4. Exchanging Knowledge and Talent / 
Échanger des connaissances et des talents 

Module 5. Mentoring /  
Mentorat 

Innovation and 
Ecosystem 
Development / 
Innovation et 
développement des 
écosystèmes 

Module 1. Relationship Management / 
Gestion des relations 

Module 2. Community of practice leadership and strategic guidance /  
Leadership de la communauté de pratique et orientation stratégique 

Module 3. Education-Entreprise Partnerships / 
Partenariats éducation-entreprise 

Module 4. International Partnerships / 
Partenariats internationaux 

Module 5. Ecosystem co-creation practices / 
Pratiques de co-création d'écosystèmes 

Niveau 2 
(4 à 8 heures) 

Learning Design / 
Conception de 
l'apprentissage 

Module 1. Learning design / 
Conception de l'apprentissage 

Module 2. Learning for the 21st century / 
Apprendre pour le 21ème siècle 

Module 3. Inspiring Entrepreneurial Thinking in Students / 
Inspirer l'esprit d'entreprise chez les étudiants 

Niveau 3 (8 à 
15h00) 

Taking Responsibility 
and Initiative / 
Prendre des 
responsabilités et des 
initiatives 

Module 1. Leadership in Education / 
Leadership dans l'éducation 

Module 2. Developing resilient and robust organisational strategies / 
Développer des stratégies organisationnelles résilientes et solides 

Module 3. Innovation Methods / 
Méthodes d'innovation 

Creating New Value /  
Créer une nouvelle 
valeur 

Module 1. Creating New Value / 
Créer une nouvelle valeur 

Module 2. Student and company engagement / 
L'engagement des étudiants et des entreprises 

Module 3. Change management/ 
Gestion du changement 

 
 


