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Cette formation 100 % a distance est issue des travaux d’analyse en situation de travail
des activités de formateur dans le cadre du projet européen ESCOT. La mise a disposition des 8
domaines de compétences reconnus a ce jour constitue une base solide pour s’initier au métier.

e Piloter et ajuster la formation

e Soutenir la motivation et I'engagement en formation
e Organiser et soutenir la dynamique de groupe

e Réguler les attitude et comportements

e Prendre en compte chaque individu

Le GIP FIPAG
s'engage pour
favoriser et
accompagner
I'accueil des
personnes a besoins
spécifiques.

e Préparer et organiser des activités de formation
e Soutenir et accompagner les apprentissages
e Assurer I'évaluation

Nous contacter

e Le métier de formateur

e Laprise en compte du contexte et des représentations individuelles
e La conception de la formation

e Les leviers de I'’Apprendre et la remédiation

e Ladynamique de groupe et la régulation

e |’évaluation

: formateurs, coordinateurs et responsable de formation

: disposer déja d’'une premiere expérience en animation de formation

e Auto-positionnement individuel

e Apports théoriques en ressources

e Productions individuelles a remettre en cellule tutorale de la plateforme CAPFORM

e 1 accompagnement personnalisé sur demande par appel de la cellule tutorale CAPFORM

Attestation de fin de formation
:22h
: 1100 euros
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Modalités et délai d’acces : Nous consulter
Lieux : a domicile ou sur le lieu de travail en fonction de I'accord entre I'employeur et le salarié

Contact : contact.capform@ac-grenoble.Fr 04 56 52 46 27

Taux de satisfaction : Nouveauté 2024
Date de création ou de mise a jour de la fiche : 28/03/2022

Mise a jour : 15/03/2024 (CE)
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